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REGULAMENTUL
de organizare si functionare al
Politiei Primariei municipiului BACAU

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Politia Primariei municipiului Bacau functioneaza
ca structurd administrativd de interes local, cu personalitate
juridicd, in subordinea Consiliului Local al Municipiului Bacdu
si sub conducerea Primarului, fiind infiintatd §i organizatd in
baza prevederilor Notd — Raport nr. 379686 / 07.06.2005, a
Ministerului Administratiei si Internelor, pentru aprobarea
derularii unor proiecte pilot privind organizarea Politiei
Primadriilor si a prezentului Regulament.

Reprezintd modalitatea de aplicare a actului de justitie la
nivel local, strict orientat catre comunitate.

Aplica sanctiuni contraventionale prevazute de legi,
ordonante, hotdrari de guvern si hotarari ale consiliului local. La
constatarea infractiunilor flagrante, care nu sunt de competenta
lor, iau primele masuri si sesizeazd organele de politie
competente.

In ce priveste constatarea infractiunilor aflate in
competentd procedeaza conform art.214 c.p.p.

Art. 2. Activitatea Politiei Primadriei se realizeaza exclusiv §i in
executarea legii pentru :

- apararea interesului persoanei si al comunitatii;

- sprijinul institutiilor statului;

- asigurarea pazei §i protectiei obiectivelor, a bunurilor de
interes public si privat local;

- asigurarea respectdrii legalitatii rutiere in interesul
cetdtenilor pe raza sa de competenta;

-asigurarea respectarii legislatiei In domeniul urbanismului
si disciplinei in constructii ;

- asigurarea respectarii normelor legale privind protectia
mediului ;

- asigurarea unui climat de comert civilizat pentru toti

cetatenii comunitatii;



Principii de functionare

Organism de consultare

Subordonare

- alte activitati stabilite prin legi, hotarari ale Guvernului
Romaniei, hotarari ale Consiliului Local si dispozitii ale
Primarului.

Art. 3. - Principiul proximitatii — Politia in slujba comunitatii

- principiul legalitatii

- principiul  respectarii  drepturilor si  libertatilor
fundamentale ale omului ;
principiul echidistantei ;
principiul proportionalitétii ;
principiul transparentei si apropierii de comunitate;
principiul responsabilitdtii in exercitarea actului de
autoritate politieneasca ;

- principiul cooperarii si utilitatii sociale ;

- principiul confidentialitatii ;

- principiul prioritatii masurilor preventive fata de cele
coercitive;

- principiul descentralizarii;

Art. 4. — (1) Consiliul consultativ, se compune din :

- primar - seful consiliului

- seful politiei si jandarmeriei locale

- seful politiei primariei

- 2-4 consilieri locali

- 1-3 reprezentanti ai comunitatii

(2) Atributii :

- analizeaza s1 face propuneri cu privire la necesarul de
resurse materiale si umane;

- organizeazd consultari cu membrii comunitdtilor
locale si cu organizatii neguvernamentale cu privire la prioritatile
activitatii politiei primadriei ;

- propune consiliului local adoptarea unor hotarari prin
care sa previna anumite fapte ce afecteaza climatul social ;

- prezintd periodic informari In consiliul local privind
eficienta politiei si propune madsuri pentru Imbunatatirea
activitatii acesteia;

- 1n baza analizelor strategige efectuate de membrii
consiliului, cu privire la cauzalitatea starii infractionale locale,
mod de operare, tendinte criminogene, stabilesc strategiile de
prevenire si combaterea criminalitdtii in zona de competenta;

- analizeaza eficienta cooperarii cu celelalte institutii cu
atributii in domeniul ordinei publice (politia si jandarmeria);

Art. 5. Politia Primariei se subordoneaza Consiliului Local al
municipiului Bacdu si este condusd de Primarul municipiului
Bacau.



Cooperare

Colaborare

Personalul Politiei
Primariei

Autoritatea functiei publice

Activitatea profesionala

Obligatii generale ale
personalului Politiei
Primariei

Obligatiile generale ale
superiorilor ierarhici

Art. 6. Politia Primariei municipiului Bacau coopereazd in
indeplinirea misiunilor ce i1 revin cu Politia Romanad si
Jandarmeria, si alte institutii ale statului, conform protocoalelor,
hotararilor Consiliului Local si dispozitiilor Primarului.

Art. 7. Politia Primdriei municipiului Bacdu colaboreaza cu
asociatiile §i organizatiile neguvernamentale, precum si cu
persoanele fizice si juridice, in limitele legii.

Art. 8. — (1) Personalul Politiei Primariei se compune din
functionari publici si personal contractual.

(2) Politistul local este inarmat, in conditiile legii,
poartd uniforma in timpul serviciului §i exercitd atributiile
specifice stabilite prin lege.

Art. 9. — (1) Personalul Politiei Primariei este investit cu exercitiul
autoritdtii publice, pe timpul si in legaturd cu Indeplinirea
indatoririlor de serviciu, in limitele competentelor stabilite prin
lege.

(2) Autoritatea functiei nu poate fi exercitata in interes
personal.

Art. 10. Personalul Politiei Primariei 11 desfasoara activitatea
profesionald in interesul comunitatii, pentru asigurarea sigurantei
si linigtii publice, a pazei si protectiei obiectivelor de interes
public, si privat de pe raza de competentd, actioneaza in sprijinul
institutiilor statului si executd orice alte activitati date 1In
competentd, exclusiv pe baza si in executarea legii, cu respectarea
principiilor impartialitatii, nediscrimindrii, proportionalitatii si
gradualitatii.

Art. 11. — (1) In exercitarea drepturilor conferite de lege,
personalul Politiei Primariei este obligat sa respecte drepturile si
libertatile fundamentale ale omului, prevazute in Constitutie si
legile tarii, jurdmantul, angajamentul de serviciu, prevederile
normelor interne. Sa 1indeplineasca dispozitiile legale ale
superiorilor ierarhici privind activitatea sa profesionala.

(2) Personalul Politiei Primariei raspunde, in
conditiile legii, pentru modul in care 151 executd atributiile de
serviciu.

Art. 12. Superiorii ierarhici din cadrul Politiei Primariei rdspund
pentru legalitatea dispozitiilor date subalternilor, fiind obligati sa
verifice daca acestea au fost transmise si intelese corect si sa
controleze modul de indeplinire a lor.



Dobandirea/ pierderea
calitatii de politist local

Organizare

Conducere

Directorul executiv al
Politiei Primariei
municipiului Bacau

Art. 13. Calitatea de functionar public sau cea de angajat se
dobandeste si se pierde in conditiile prevazute de lege, cu
precizarile din prezentul Regulament.

CAPITOLUL II

Structura organizatorica si atributii functionale

Art. 14. — (1) Politia Primadriet municipiului Bacau este organizata
conform Organigramei din Anexa nr. 1, la hotarare.

(2) Statul de functii al Politiei Primariei municipiului
Bacau este cel din Anexa nr. 2, la hotarare.

Art. 15. Conducerea operativd Politiei Primdriei municipiului
Bacau se realizeaza de catre directorul executiv al Politiei
Primariei, ajutat de directorii executivi adjuncti.

Art. 16. — (1) Directorul executiv al Politiei Primariei este seful
nemijlocit al Intregului personal al Politiei Primariei municipiului
Bacau si se subordoneaza Primarului municipiului Bacau.

(2) Directorul executiv al Politiei Primariei
municipiului Bacdu rdspunde de intreaga activitate a Politiei
Primdriei sub aspectul indeplinirii sarcinilor $i misiunilor
incredintate, asigurarii linistii §1 ordinii publice, cat si pentru
cresterea eficientei pazei obiectivelor, a bunurilor de interes public
si privat stabilite de Consiliul Local.

(3) Indeplineste atributiile sub autoritatea si controlul
Primarului, este seful intregului personal din subordine §i are
urmatoarele atributii:

- organizeaza, planificd si conduce intreaga activitate a Politiel
Primariei;

- conduce nemijlocit §i direct birourile si compartimentele
prevazute in organigrama,

- asigurd desfasurarea activitdtilor Politiei Primadriei pe baza si
exclusiv in limita competentelor stabilite prin lege, hotarari ale
Consiliului Local si dispozitii ale primarului;

- asigura elaborarea si fundamentarea proiectului Planului anual de
Paza si Siguranta publicd a municipiului Bacau;

- propune si argumenteazd In Consiliul Consultativ
redimensionarea operationald a Politiei Primariet;

- este ordonator secundar de credite;

- elaboreaza si fundamenteaza bugetul anual al Politiei Primariei;

- intocmeste si propune lista anuala de investitii;
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Adjunctii directorului
executiv al Politiei
Primariei

- informeazad zilnic primarul in legdtura cu actiunile derulate si
masurile intreprinse de Politia Primariei;

- informeaza primarul despre volumul de sesizdri si reclamatii
inregistrat si masurile initiate pentru solutionarea acestora;

- informeaza trimestrial sau ori de cate ori este nevoie, Consiliul
Consultativ despre activitatea Politiei Primariei,

- asigura conlucrarea cu asociatii, organizatii neguvernamentale si
diferite institutii ale statului pentru indeplinirea atributiilor Politiei
Primariei;

- reprezintd institutia In cadrul raporturilor de cooperare cu
celelalte organe cu atributii In domeniul sigurantei publice si
promoveaza elemente de strategie si tactica rezultate din evaluari
si prognoze;

- propune acordarea recompenselor;

- coordoneaza aprovizionarea, repartizarea, intretinerea, utilizarea,
pastrarea mijloacelor materiale necesare bunei desfasurari a
activitatii Politie Primariei;

- constata abaterile disciplinare si aplica sanctiunile prevazute de
lege;

- rdspunde de exercitarea controlului intern si de legalitate intregii
activitati desfasurate de Politia Primariei;

- asigura elaborarea si aplicarea procedurilor specifice pentru a
satisface cerintele controlului intern la nivelul tuturor structurilor
subordonate ;

- in exercitarea atributiilor ce 1i revin directorul executiv al Politiei
Primariei emite decizii cu caracter obligatoriu pentru intregul
personal din subordine;

- indeplineste si alte atributii date In competentd de lege, hotédrari
ale consiliul local si primar;

Art. 17. — (1) Adjunctii directorului executiv al Politiei Primariei
raspund de indeplinirea in totalitate i Intocmai a sarcinilor si
misiunilor stabilite pentru structurile din subordine.

(2) Adjunctii directorului executiv al Politiei Primariei
se subordoneaza exclusiv directorului executiv al Politiei Primariei
si sunt sefii directi ai personalului incadrat in sectoarele-birourile
repartizate pentru coordonare.

(3) Adjunctul I pentru siguranti publica si rutiera,
se subordoneaza directorului executiv al Politiei Primariei §1 are
urmatoarele atributii:

- coordoneazd nemijlocit activitatea subunitdtilor de sigurantad
publica si rutierd, birourile si compartimentele din subordine ;

- aprobd planurile de pazd ale obiectivelor si consemnele
posturilor de paza;

- aproba traseele de patrulare pentru Politia Primariei de siguranta
publicd si rutierd ;

- controleazd modul de respectare al autorizatiilor la lucrarile in
carosabil;



- aproba planurile de actiune si conduce nemijlocit activitatea
structurii de interventie a Politiei Primariei
- participa la elaborarea protocoalelor de cooperare cu organele de
Politie, Jandarmerie, Serviciilor de Urgentd Profesioniste,
asigurand conlucrarea eficienta cu acestea;
- organizeaza, urmareste si controleaza modul de pastrare, utilizare
si intretinere a armamentului, munitiei si celorlalte mijloace de
interventiei;
- verificd nivelul de pregatire profesionala a personalului
subordonat din Politia Primariei;
- informeazd zilnic directorul executiv al Politiei Primariei in
legaturd cu activitatea personalului din subordine precum si cu
mutatiile produse in randul efectivelor.
- asigura operativitatea transmiterii informatiilor privind sesizari,
necesitati, urgente, ori alte aspecte circumscrise domeniilor din
competenta Politiei Primariei §i se implicdA nemijlocit 1in
solutionarea acestora;
- evalueaza situatia operativa la nivelul municipiului pe domenii
de activitate si elaboreaza prognoze, strategii si tactici operationale
pe care le supune analizei si aprobarii directorului executiv al
Politiei Primariei;
- constatd si cerceteaza evenimentele produse in activitatea
personalului din subordine, prezintd concluzii si solutii pentru
rezolvarea situatiilor create;
- efectueaza controale in legaturd cu modul de indeplinire a
atributiilor de cdtre personalul din subordine si raspunde de
realizarea indicatorilor de performantd stabiliti de Consiliul Local;
- organizeaza §i asigurd sistemele de cooperare cu celelalte
institutii: politia, jandarmeria si serviciile de urgenta profesioniste;
- participd nemijlocit la activitatea de selectie §i recrutare a
personalului pentru structurile din subordine;
- in lipsa directorului executiv al Politiei Primariei exercitd
atributiile acestuia;
- este Inlocuitorul la comandad a directorului executiv al Politiei
Primariei si indeplineste atributiile in lipsa acestuia
- indeplineste orice alte atributii stabilite de directorul executiv al
Politiei Primariei

(4) Al doilea adjunct se subordoneazad directorului
executiv al Politiei Primariei si indeplineste urmatoarele atributii:
Raspunde de buna desfasurare a activitatilor in domeniile:
- urbanistica si disciplind in constructii;
- protectia mediului inconjurator ;
- aplicarea legislatiei in domeniul salubrizdrii §i igienizarii
localitatii, ecarisaj ;
- urmdreste asigurarea unui climat de comert civilizat pentru
cetdtenii comunitatii, verificarea activitatii agentilor economici in
vederea asigurdrii si respectdrii dispozitiilor legale in domeniu ;
- coordoneaza procesul de evaluare si apreciere a personalului si
face propuneri de avansare sau promovare in functii;



Biroul Financiar — Contabil
si Proceduri

Biroul baza de date si
Dispecerat

- initiazd colabordri i face propuneri pentru prestari servicii in
scopul obtinerii de venituri suplimentare in folosul Politiei
Primariei ;

- elaboreazda documentele pentru informarea Consiliului Local in
legdtura cu activitatea Politiei Primariei;

- executa controale tematice si de fond conform planificarii
aprobate de directorul executiv ;

- analizeaza tendintele de evolutie a problematicii din competenta,
cauzele acestora si formuleaza propuneri.

- anual §i ori de cate ori situatia impune, elaboreaza prognoze cu
privire la evolutia principalelor aspecte operative.

- indeplineste si alte atributiuni stabilite de directorului executiv al
Politiei Primariei Bacau;

Art.18. Biroul financiar — contabil si proceduri are urmatoarele
atributii:

- organizeazd si raspunde de activitatea financiar-contabila a
Politiei Primariei;

- Indruma, coordoneaza, raspunde si exercita controlul preventiv,
asupra actelor financiar-contabile, salarizare, casierie si proceduri;

- tine evidenta proceselor verbale de contraventii si le gestioneaza;
- analizeaza, intocmeste si propune proiectul bugetului de venituri
si cheltuieli;

- urmareste si rdspunde de operatiunile care stau la baza Intocmirii
balantei de verificare si intocmeste bilanturile contabile;

- asigurd calcularea, retinerea si depozitarea garantiilor materiale;

- colaboreaza cu compartimentul resurse umane pentru stabilirea
drepturilor ce le se cuvin salariatilor precum si acordarea premiilor
s a altor indemnizatii;

- tine evidenta patrimoniului, Inregistreazd cantitativ si valoric
mijloacele fixe si obiectele de inventar in registrele prevazute de
lege;

- organizeaza conform legii inventarierea bunurilor unitatii;

- transmite contul de executie lunar si bilantul contabil la Directia
Economica a Consiliului Local Bacau;

- urmdreste efectuarea cheltuielilor de personal, cheltuielilor
materiale i de investitii si a cheltuielilor de protocol.

Art. 19. Biroul baza de date si dispecerat este structura
operativd centrald care asigurd conducerea in timp real a
activitatilor specifice politiei Primariei, centralizarea datelor si
informatiilor rezultate din activitatea curenta si asigura cooperarea
operativa cu Politia Romana, Jandarmeria si celelalte institutii de
specialitate.



Dispeceratul
unitatii

Biroul baza de date si dispecerat se subordoneaza nemijlocit
directorului executiv al Politiei Primariei.
- centralizeazd si evalueaza permanent, in timp real, datele si
informatiile rezultate din activitatea tuturor compartimentelor
politiei comunitare, evalueaza principalele tendinte de evolutie a
problematicii din competentd si elaboreaza, pe aceastd baza,
documente de planificare si informare;
- asigura elaborarea documentelor pentru informarea zilnica a
primarului cu privire la problemele care reclama solutionarea la
nivelul serviciilor primariei;
- colecteaza datele si informatiile rezultate din activitatea tuturor
compartimentelor politiei Primariei;
- elaboreaza si prezinta zilnic, la inceperea programului de lucru,
sinteza principalelor fapte si evenimente ce au avut loc pe raza de
competentd care este prezentatd, directorului executiv al Politiei
Primariei si Primarului municipiului ;
- asigura legatura cu Politia Romand, Jandarmeria si alte entitati cu
care politia Primariei intrd in relatii pentru indeplinirea atributiilor
functionale;
- realizeaza si Intretine canalele de legatura cu sectiile Politiei
Nationale si Jandarmeria;
- elaboreazd proiectele documentelor de planificare a actiunilor
comune cu politia si jandarmeria ;
- gestioneaza toate problemele de cooperare-conlucrare ale politiei
Primariei.

Art. 20. — (1) Dispeceratul asigura coordonarea operationald a
activitatilor specifice desfasurate in teren, conlucrarea-cooperarea
operativa cu Politia si Jandarmeria in actiuni concrete, precum si
evidenta documentelor si activitdtilor specifice.

(2) Dispeceratul isi desfasoard activitatea neintrerupt
si are urmatoarele atributii:
- asigura supravegherea permanenta a echipamentelor de
monitorizare a sistemelor de alarma, a camerelor video si
informeaza imediat factorii in drept pentru gestionarea
evenimentelor aparute ;
- asigura primirea rapoartelor de la personalul care actioneazad in
teren si informeazd, ori de cate ori este nevoie, pe directorul
executiv al Politiei Primdriei in legaturd cu evolutia situatiei
operative;
- asigurd transmiterea dispozitiilor conducerii politiei Primariei
catre structurile din subordine si urmareste executarea lor;
- asigurd functionalitatea mijloacelor de comunicatii radio si fir,
destinate asigurdrii canalelor de comunicatii cu structurile Politiei
Primariei;



Biroul logistica,
aprovizionare si arhiva

- implementeaza in bazele de date ale politiei Primariei elementele
stabilite prin programele de aplicatie specifice;

- coordoneaza si urmareste permanent modul in care se realizeaza
accesul unitatii la serviciile retelei de INTERNET si raspunde de
realizarea din punct de vedere tehnic a paginii WEB a Politiei
Primariei;

- stabileste strategia de informatizare pe termen scurt, mediu si
lung Politiei Primariei;

- asigura respectarea prevederilor legale privind publicarea de date
si protectia informatiilor clasificate.

- asigura buna functionare a sistemului informatic al Politei
Primariei precum §i a legdturii acestuia cu alte sisteme
informatice;

- asigura administrarea bazelor de date;

- stabileste, gestioneaza si controleaza drepturile de acces la
informatiile din bazele de date aflate in competenta si masurile de
asigurare a confidentialitatii prelucrarilor de date .

- pune in valoare resursele informationale centralizate (informatii
si date statistice centralizate, banci de date, rapoarte etc.) necesare
luérii deciziilor de catre factorii de raspundere din cadrul Politei
Primariei ;

Art. 21. — (1) Biroul logistic raspunde de asigurarea conditiilor
materiale necesare desfasurarii activitatii celorlalte compartimente
ale politiei Primariei.

(2) Biroul logistic are urmatoarele atributii:
- raspunde de buna executare a lucrarilor de Iintretinere, de
utilizarea rationald a consumabilelor, si evidenta bunurilor mobile
si imobile, instalatiilor aferente mijloacelor fixe, obiecte de
inventar, materialelor din dotarea institutiei;
- asigurd asistenta tehnica a instalatiilor aferente cladirilor din
administrare;
- Intocmeste propuneri pentru planul de aprovizionare tehnico-
materiald
- intocmeste documentatia privind achizitille de bunuri si
materiale, obiecte de inventar, urmareste derularea contractelor de
achizitie, raspunde de primirea, pastrarea si eliberarea acestora;
- asigura derularea contractelor privind lucrdrile de intretinere si
reparatii curente a bunurilor, autovehiculelor si cladirilor din
administrarea institutiei;
- urmareste derularea contractelor privind utilitatile furnizorilor de
apa-canal, energie electricd, gaze naturale, salubritate etc.;
- face propuneri pentru efectuarea reparatiilor curente sau capitale
la imobile;
- raspunde de aplicarea normelor de prevenire si stingere a
incendiilor la sediul institutiei si cladirilor din administrare;
- intocmeste planul de evacuare in caz de incendii, asigurd
instruirea personalului asupra regulilor generale si specifice de
prevenire si stingere a incendiilor;
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Compartimentul Juridic

- asigura spatii pentru arhivarea in conditii legale a documentelor
si actelor Politiei Primariei;

- coordoneaza activitatea parcului auto si a soferilor, asigurand
permanent cu autoturismele din dotare intreaga activitate a
institutiei.

Art. 22. — (1) Compartimentul Juridic raspunde de aplicarea si
respectarea legislatiei in vigoare;

(2) Compartimentul Juridic are urmatoarele atributii:
- avizeazd pentru legalitate dispozitille conducerii Politiei
Primariei;
- colaboreaza la intocmirea proiectelor de hotarari, decizii, pentru
imbunatatirea activitatii in domeniile specifice;
- analizeazd 1 avizeazd de legalitate dispozitiile privind
problemele de personal (organizare, reorganizare, incadrdri in
muncad, incetarea relatiilor de serviciu, aplicarea de sanctiuni
disciplinare, etc.);
- participa la intocmirea contractelor in care Politia Primariei este
parte si le avizeaza din punct de vedere juridic;
- sesizeaza conducerea Politiei Primariei cu orice aspecte legate de
nerespectarea legislatiei in vigoare pe care le constata in activitatea
compartimentelor.
- transmite, la solicitarea instantelor judecdtoresti sau a altor
organe, relatii solicitate sau copii dupd acte;
- acorda, la solicitarea cetatenilor, relatii, precizari i indrumari in
legiturd cu aplicarea actelor normative In vigoare legate de
activitatea Politiei Primariei.
- aduce la cunostinta celorlalte compartimente a actelor cu caracter
normativ in vigoare;
- asigurd reprezentarea Politie1 Primdrieir 1n fata instantelor
judecatoresti in cauzele civile si 1n cele de contencios
administrativ;
- promoveaza la initiativa conducerii actiuni judecatoresti pentru
recuperarea debitelor pe baza propunerilor si documentelor puse la
dispozitie de conducerea Politiei Primariei.
- formuleaza apeluri, recursuri, redacteaza actiuni judecatoresti si
intdmpinari;
- tine evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti;
- coordoneazd gestiunea crizelor si a conflictelor de comunicare ce
pot afecta increderea opiniei publice legaturd cu angajamentele,
programele si actiunile Politiei Primariei;
- raspunde de transmiterea informatiilor publice in relatiile cu
mass-media, conform Legii 544/2001 si a normelor metodologice
de aplicare;
- indeplineste atributiile functionarului de securitate conform H.G.
585/2002 si a Legii 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica.
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Audit financiar

Compartimentul Resurse
Umane, Instruire si
Protectia Muncii

Art. 23. Activitatea de audit se va efectua conform dispozitiilor
legale.

Art. 24, — (1) Compartimentul Resurse Umane raspunde de
implementarea politicii de personal, respectarea prevederilor
legale in materie, pregatirea profesionala a personalului, evaluarea
periodica si atestarea acestuia .

(2)  Compartimentul  Resurse = Umane  se
subordoneaza in exclusivitate directorului executiv.

(3) Compartimentul Resurse Umane are urmatoarele
atributii:
- propune conducerii Politiei Primariei o strategie de asigurarea cu
personal si urmareste implementarea acestea.
- propune modificdri de structuri organizatorice si de personal ale
compartimentelor aparatului propriu al Politiei Primariei si
pregateste documentatia necesara;
- propune variante de actualizare a organigramei, statului de
functii s1 Regulamentului de Organizare si Functionare.
- Intocmeste figele de post si fisele de evaluare a posturilor pentru
personalul contractual si pentru functionarii publici ai institutiei;
- organizeaza la nivelul institutiei actiunea de evaluare anuald a
performantelor profesionale ale salariatilor;
- Intocmeste, elibereaza si vizeaza periodic legitimatii de acces in
institutie, ecusoane, legitimatii de control in baza dispozitiilor si
urmareste recuperarea lor la incetarea raportului de munca;
- colaboreaza cu medicul de medicina muncii in vederea asigurarii
examenului medical §i angajarea in munca, si controlului medical
periodic;
- pastreaza si tine la zi carnetele de munca ale salariatilor din
aparatul propriu, operand toate modificarile intervenite ca urmare
a schimbarii functiei, clasei, gradului/treptei profesionale,
modificarii salariului, pana la inmanarea acestora catre titulari;
- finregistrarea personalului nou angajat si a modificarilor
intervenite In activitatea celui existent in ,,Registrul general de
evidenta a salariatilor”;
- raspunde de elaborarea proiectului anual al programului de
perfectionare a personalului din aparatul propriu;
- organizeazd promovarea personalului ca urmare a evaluarii
performantelor profesionale individuale;
- elaborarea documentatiei necesare acordarii salariului de merit
pentru eforturi i rezultate deosebite, centralizarea propunerilor din
partea sefilor de compartimente si intocmirea dispozitiei de
acordare;
- tine evidenta la zi a vechimii Tn munca a salariatilor §i comunicd
modificarea sporului de vechime si a altor sporuri acordate la
salariul de baza, potrivit legii;
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Serviciul Siguranta
Publica

Biroul siguranta publica

- asigura secretariatul si urmareste desfasurarea perioadei de stagiu
a functionarilor publici debutanti pana la definitivarea lor in
functia publica;

- raspunde de instruirea personalului, verificd periodic starea de
pregatire a acestuia;

- intocmeste planul anual de pregatire a politistilor, pe categorii de
personal, care se supune aprobarii, conducerii Politiei Primariei;

- elaboreaza materialele didactice necesare pregatirii profesionale;
- conduce nemijlocit procesul de pregatire profesionald;

- organizeaza $i conduce sedintele de tragere cu armamentul din
dotare al personalului;

- asigurd instruirea personalului pe linie de protectie a muncii, in
conditiile legii;

Art. 25. — (1) Serviciul de sigurantd publica asigura ordinea si
linistea publicd pe raza de competenta, paza obiectivelor a
locurilor de interes public si privat, stabilite de autoritatile locale.
Serviciul de sigurantd publicad are in subordine doud birouri §i un
compartiment, astfel :

Biroul siguranta publica;

Biroul paza si parcari cu plata ;

Compartimentul interventii.

(2)  Serviciul de siguranta publica are urmdtoarele

atributiuni:

- asigurd paza obiectivelor si bunurilor de interes local aflate
in competenta ;

- asigurd mentinerea ordinei si linistei publice ;

- participd la asigurarea masurilor de ordine cu ocazia
manifestarilor publice, organizate de Primarie ;

- aplicd legislatia si actele administrative emise de catre
autoritatile locale.

- analizeaza zilnic actiunile, rezultatele obtinute si stabilesc
masurile ce se impun a fi intreprinse pe raza de
competentd pentru cresterea eficientei activitatilor
specifice;

- evalueaza periodic situatia operativa pe linie de siguranta
publica din zona de competenta;

Art. 26. — (1) Biroul de siguranta publica asigura siguranta si
linistea publicd in cooperare cu celelalte institutii abilitate pe raza
municipiului Bacau .

(2) Biroul Siguranta Publica are urmatoarele atributii:
- planifica itinerariile de deplasare a patrulelor si misiunile
acestora conform Planului de Sigurantd Publica, executand misiuni
in cooperare cu organele de politie si jandarmerie;
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- evalueaza periodic stadiul indeplinirii misiunilor si sarcinilor
incredintate, adoptd masurile ce se impun pentru eficientizarea
activitatii;

- implementeaza in sistemul informatic propriu datele stabilite;

- instruieste, la intrarea in serviciu, personalul cu sarcinile generale
si specifice;

- analizeaza, la iesirea din serviciu personalul, activitatea
desfasurata apreciind prestatia profesionald a acestuia;

- asigura ordinea si siguranta publica in zonele si locurile stabilite
prin planul de siguranta publicd, previne si combate incalcarea
normelor legale privind comertul stradal, precum si alte fapte
stabilite prin hotarari ale consiliului local;

- participa la asigurarea masurilor de ordine, cu ocazia adunarilor
publice, mitingurilor, manifestarilor cultural-artistice si sportive
organizate la nivel local;

- constatd contraventii si aplicd sanctiuni contraventionale,
conform legii, pentru incdlcarea prevederilor legale referitoare la
tulburarea ordinii si linistii publice, comertul stradal, protectia
mediului inconjurdtor, precum si pentru faptele care afecteaza
climatul social, stabilite prin legi, hotarari ale consiliului local sau
dispozitii ale primarului;

- executd verificari §i controale pe linia evidentei populatiei si
respectarii regimului domicilierii conform competentei;

- participa la asigurarea masurilor de ordine, cu ocazia adunarilor
publice, mitingurilor, manifestarilor cultural-artistice si sportive
organizate la nivel local;

- controleaza cartile de imobil,;

- controleazd modul de depozitare a deseurilor menajere,
industriale sau de orice fel si de respectare a igienizarii zonelor
periferice, a malurilor cursurilor de apd, luand masurile ce se
impun;

- comunicd, Tn cel mai scurt timp posibil, organelor abilitate,
datele cu privire la aspectele de incalcare a legii, altele decat cele
stabilite Tn competenta sa, despre care a luat la cunostintd cu
ocazia indeplinirii misiunilor specifice;

- insoteste, In conditiile stabilite prin Regulament, functionarii
primariei la executarea unor controale si la punerea in executare a
unor hotarari ale consiliului local, asigurand protectia acestora si
prevenirea oricaror acte de tulburare a ordinii publice;

- verificd si solutioneaza, in limitele legii, sesizdrile asociatiilor de
proprietari sau locatari privind savarsirea unor fapte prin care se
incalca normele legale, altele decat cele cu caracter penal,

- sprijind Politia Romanad in activitatile de depistare a persoanelor
care se sustrag urmaririi sau executdrii pedepselor, precum si a
persoanelor disparute;

- Indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege si dispozitii ale
Primarului.
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Biroul paza si parcari
cu plata

Compartimentul interventii

Serviciul siguranta rutiera

Art. 27. — Biroul paza si parcari cu platd are urmatoarele
atributiuni :

- asigura paza obiectivelor si a bunurilor de interes public si privat
stabilite de consiliul local, conform planurilor de paza si siguranta
publica;

-asigura supravegherea parcarilor auto, a zonelor comerciale si de
agrement, a pietelor, si a altor locuri stabilite prin planurile de

pazd si siguranta publica;

-asigurd contra cost paza unor obiective publice si private pe baza
de contracte de prestari servicii ;

-asigura la solicitare, siguranta publica in interiorul unitétilor
sanitare, de invatamant sau alte institutii ;

Art. 28. — Compartimentul de interventii are urmatoarele
atributii principale :

- intervine, impreund cu organele abilitate, la solicitarea
cetatenilor, pentru aplanarea starilor conflictuale, prinderea unor
faptuitori, rezolvarea unor cazuri sociale;

- actioneaza, Impreuna cu politia, jandarmeria, inspectoratul pentru
situatii de urgenta, si alte autoritati prevazute de lege la activitatile
de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor afectate de
incendii, explozii, avarii, accidente, epidemii, calamitati naturale si
catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmarilor provocate
de astfel de evenimente.

Art. 29. — (1) Coordoneazd, indruma, sprijind §i controleazd
activitatea formatiunii specializate pe probleme de siguranta
circulatiei, ce fac parte din structura Politiei Primariei ;

(2) Conlucreaza cu organismele de specialitate ale
Primariei, in vederea stabilirii §i executarii de masuri care sa
asigure cresterea gradului de siguranta a circulatiei rutiere, pe
strazile si drumurile publice din municipiul Bacau ;

(3) Organizeaza i executd actiuni specifice in
municipiul Bacdu, cu forte proprii sau in cooperare cu Politia
Rutierd si alte institutii abilitate, urmarind respectarea normelor
legale de circulatie de catre participantii la trafic, prevenirea
accidentelor de circulatie;

(4) Controleaza modul de respectare al autorizatiilor
la lucrarile in carosabil;

(5) Organizeaza, coordoneaza si raspunde de
executarea masurilor de dirjjare §i Indrumare a traficului rutier
pietonal, in cazul executdrii unor lucrari in carosabil, in scopul
desfasurarii fluente si in siguranta a traficului rutier ;

(6) Serviciul de sigurantd rutiera are in subordine
doud compartimente :

-Compartiment disciplina rutiera ;
-Compartiment sistematizare rutiera.

14



Compartimentul disciplina
rutiera

Compartimentul
Sistematizare rutiera

Serviciul disciplina
urbanistica si in constructii

Art. 30. — Asigurd respectarea legislatiei rutiere pe raza de
competentd a municipiului Bacau;

- constata contraventii §i aplicd sanctiuni pentru nerespectarea
prevederilor legale In zona rezidentiald si zona 30 km/h ;

- constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru abateri comise de
pietoni, biciclisti si carutasi ;

- constatda contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea
normelor privind oprirea, stationarea si parcarea autovehiculelor ;

- aplica prevederile Legii nr.421/2002 privind regimul juridic al
vehiculelor fard stapan sau abandonate;

- aplica prevederile Legii nr.38/2003 privind transportul in regim
de taxi si In regim de inchiriere;

- ia primele masuri cand se sesizeazd de comiterea unui accident
de circulatie cu victime si sesizeazd Politia competenta;

- executd si alte dispozitii ale Primarului

Art. 31. — Avizeaza lucrarile de orice gen executate 1n partea
carosabild si controleaza modul de respectare al autorizatiilor;

- verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si
sesizeazd neregulile privind functionarea semafoarelor, starea
indicatoarelor i marcajelor rutiere ;

- verificd modul in care se executa lucrdrile de reparatii a partii
carosabile;

- sprijind Politia Rutierd in asigurarea masurilor de circulatie
ocazionate de adunari publice, mitinguri de amploare, transporturi
speciale etc.;

- desfasoara activitdti de prevenire si educatie rutierd pe
segmentul de activitate;

- transmite somatii scrise cand constatd cd cel vinovati nu
remediazd sau tergiverseaza inlaturarea defectiunilor si aplica
sanctiunile prevazute de lege;

Art. 32. — (1) Serviciul disciplind urbanistica si in constructii are
ca scop asigurarea respectarii legislatiei in domeniul urbanismului
si disciplinei in constructii.

(2) Domenii de activitate:
- disciplina urbanistica;
- avizarea din punct de vedere al securitdtii a proiectelor de
constructii;
- verificarea si controlul disciplinei in constructii;

(3) Atributii principale:
- efectueazd controale pentru depistarea constructiilor si
organizarilor de santier fara autorizare , sau cu Iincalcarea
prevederilor legale;
- verifica sesizdrile s§i reclamatiile cetdtenilor referitoare la
disciplina in constructii;
- participa la masurile pentru dezafectarea constructiilor efectuate
fara autorizatie;
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Compartimentul protectia
mediului si igienizare

Biroul inspectie comerciala

- sesizeazad unitatile de politie cu privire la continuarea
constructiilor fara autorizatie fata de care s-a dispus sistarea;

- constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incdlcarea
prevederilor legale n domeniul disciplinei in constructii;

- acorda avizele §i autorizatiile prevazute de Lege pentru
activitdtile Tn domeniu.

Art. 33. — (1) Compartimentul de protectie a mediului si
igienizare are ca scop asigurarea respectdrii normelor legale
privind protectia mediului si salubrizarea municipiului.

(2) Domenii de activitate :
- protectia mediului inconjurator ;
- eliminarea surselor de zgomot si de poluare ;
- aplicarea legislatiei in domeniu salubrizarii si igienizarii
Primariei ;
- ecarisaj.

(3) Atributiile principale :
- controleaza modul de depozitare a deseurilor menajere,
industriale sau de orice fel ;
- constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incdlcarea
normelor legale privind protectia mediului Tnconjurator ;
- identifica bunurile abandonate pe domeniul public si aplica
procedurile legale pentru ridicarea acestora;
- participa la combaterea epizotiilor si semnalizeaza serviciile de
ecarisaj despre existenta cainilor fara stapan;
- verificd 1n teren si rezolva problemele rezultate din sesizari si
audiente in ceea ce priveste buna gospoddrire $i respectarea
normelor de protectie a mediului;
- controleaza modul de respectare a igienizarii zonelor periferice si
a malurilor cursurilor de apa ;
- controleazd respectarea standardelor si normelor legale
referitoare la nivelul de zgomot si poluare ;
- acorda avizele si autorizatiile prevazute de lege pentru toate
activitatiile Tn domeniu.

Art. 34. — (1) Biroul inspectie comerciala are ca scop asigurarea
unui climat de comert civilizat pentru cetatenii comunitatii,
verificarea activitatii agentilor economici in vederea asigurarii
aplicarii si respectdrii dispozitiilor legale in domeniu.

(2) Domenii de activitate :
- prestari servicii ;
- alimentatie publica ;
- producdtori particulari ;
- piete agro-alimentare, targuri si oboare.
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Compartimentul
secretariat
si relatii cu publicul

(3) Atributiile principale :
- constatd contraventii §i aplica sanctiuni contraventionale pentru
incalcarea regulilor generale de comert stabilite prin legi ,hotarari
ale consiliului local sau decizii ale primarului;
- controleaza respectarea normelor legale privind comercializarea
produselor agro-alimentare si industriale in piete, targuri si oboare;
- controleazd modul de respectare a obligatiilor ce revin agentilor
economici cu privire la afisarea preturilor, a respectarii
standardelor de calitate a produselor si serviciilor, exactitatea
folosirii cantarelor si a masuratorilor produselor vandute, etc.;
- verificd in incinta unitatilor de invatdmant, a caminelor si
locurilor de cazare pentru elevi si studenti, precum si aleile de
acces in aceste institutii daca se comercializeaza sau se expun spre
vanzare bauturi alcoolice , tiparituri si inregistrari audio-video cu
caracter obscen precum si alte marfuri sau produse interzise de
lege;
- combate comertul cu bunuri a cdror provenientd nu poate fi
dovedita ;
- urmareste dezvoltarea ordonatd a comertului si desfasurarea
activitatilor comerciale in locuri autorizate de Primarie ;
- sprijind organele de control sanitar-veterinar si protectia
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu;
- controleazd modul de exercitare a profesiilor liberale;
- acorda avizele si autorizatiile prevazute de lege pentru toate
activitdtile Tn domeniu ;
- verifica modul de valorificare a obiectelor de cult si tipariturilor
cu caracter bisericesc.

Art. 35 Principalele atributii:

- organizeaza $i asigurd evidenta documentelor in cadrul Politiei
Primariei;

- primeste, inregistreaza i prezintd conducerii intreaga
corespondenta si o repartizeaza conform rezolutiei

- executa lucrari de multiplicare, dactilografiere;

- asigurd primirea cetatenilor In audientd la conducerea unitatii si
urmareste comunicarea in termen a raspunsurilor catre petitionarti;
- planifica, organizeaza si asigura buna desfasurare a conferintelor
de presa;

- asigura respectarea prevederilor legale privind publicarea de date
s1 protectia informatiilor clasificate.
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Functii

Functii de conducere

Functii de executie

Procedura de evaluare

CAPITOLUL III

Personalul Politiei Primariei a municipiului Bacau

Art. 36. — (1) Functiile din Politia Primariei se clasificd dupa cum
urmeaza:

a) Clasa I — cuprinde functiile pentru a céror ocupare sunt necesare
studii superioare de lungd durata, absolvite cu diplomd de licenta
sau echivalent;

b) Clasa II — cuprinde functiile pentru a caror ocupare sunt
necesare studii superioare de scurta durata, absolvite cu diploma;
c) Clasa IIl — cuprinde functiile pentru a caror ocupare sunt
necesare studii medii liceale, absolvite cu diploma.

d) Personal contractual — cuprinde functiile pentru a caror ocupare
sunt necesare studii gimnaziale.

Art. 37. — (1) Dupa nivelul atributiilor, functionarii publici din
cadrul Politiei Primariei pot fi functionari publici de conducere sau
functionari publici de executie.

(2) Politistii Primadrieir cu functii de conducere sunt
numiti in una din urmatoarele functii publice:
a) director executiv;
b) director executiv adjunct;
¢) sef serviciu,
d) sef birou;
e) sef compartiment (sef turd, formatie).

Art. 38. — (1) Politistii Primariei cu functii de executie sunt numiti
in functia specifica de agent al Politiei Primariei Bacdu.
(2) Functia de executie de agent al Politiei Primariei
Bacau, este structurata pe grade profesionale astfel:
Cuprind urmatoarele categorii:
a) consilier principal;
b) referent superior;
c) referent asistent;
d) inspector;
e) referent.

Art. 39. — (1) Salariatii politiei Primdriei locali pot fi numiti
debutanti sau definitivi, in conditiile legii.

(2) La terminarea perioadei de stagiu, activitatea
functionarilor debutanti se evalueaza cu procedura de evaluare a
activitatii functionarilor publici debutanti.
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Statut

Proceduri speciale

Conditii de concurs

Ocuparea functiilor
vacante

Concursul

Probe de examen

Dosare candidati

CAPITOLUL IV

Selectionarea, pregatirea si numirea politistilor locali

Art. 40. Statutul de functionar public si cel de personal contractual
din cadrul Politiei Primariei se dobandeste in conditiile legii.

Art. 41. La infiintarea Politiei Primariei, personalul acesteia va fi
transferat din randul gardienilor publici, a Primariei si a celorlalte
cadre din compartimentele de specialitate, in conditiile art. 169,
art.170 din Codul Muncii precum si a Legii nr.188 / 1999, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 42. Persoana care se inscrie la concurs si urmeaza sa fie
numitd pe o functie publica in cadrul Politiei Primariei, indiferent
de rasa, nationalitate, sex, religie, avere sau origine sociala, trebuie
sa indeplineascd conditiile generale legale prevazute pentru
politistii Primdriei, si conditiile specifice de ocupare a postului
scos la concurs.

Art. 43. Conditiile de organizare si desfagurare a concursului sau
examenului sunt stabilite prin hotarare a consiliului local, cu
respectarea prevederilor legale.

Art. 44. — (1) Concursul va cuprinde trei etape, astfel:
a) selectarea dosarelor de inscriere;
b) lucrare scrisd/teste grild, pentru verificarea cunostintelor
necesare indeplinirii atributiilor functiei sau postului;
¢) interviu.

(2) Documentele privind organizarea si desfasurarea
concursului, lucrdrile candidatilor la probele sustinute si procesul
verbal cuprinzand punctajul obtinut se indosariaza.

Art. 45. Ocuparea postului de catre personalul contractual se face
prin sustinerea unei probe scrise si a interviului, in raport de
cerintele stabilite prin fisa postului, conform prevederilor legale
aplicabile personalului contractual.

Art. 46. — (1) Dosarele candidatilor se intocmesc, in conditiile
legii, diferentiat pentru functionarii publici sau personalul
contractual, dupa caz.
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Dosare respinse

Obligatii candidati admisi

Curs de formare

Juramantul de credinta

(2) Conditiile generale, conditiile specifice, precum si
bibliografia concursului se stabilesc In conformitate cu dispozitiile
legale referitoare la organizarea si desfasurarea concursurilor
pentru ocuparea functiilor publice.

Art. 47. — (1) Dosarele intocmite conform prevederilor art. 46, in
cazul candidatilor admisi, se completeaza cu copia procesului-
verbal cuprinzand punctajul obtinut.

(2) Dosarele candidatilor respinsi se restituie acestora,
la cerere, pe baza de semnatura.

Art. 48. — (1) Candidatii declarati admisi au obligatia sa se
prezinte in vederea numirii in functie in termen de 5 zile lucritoare
de la expirarea termenului prevazut de lege pentru solutionarea
contestatiilor.

(2) Dosarele candidatilor admisi se prezinta
primarului, care emite dispozitia de numire in functia publicd in
termen de 15 zile de la expirarea termenului prevazut de lege
pentru solutionarea contestatiilor.

(3) Neprezentarea candidatilor in vederea numirii
atrage decaderea din dreptul de a fi numiti in functiile pentru care
au candidat. In acest caz, este notificat urmatorul candidat din lista
cuprinzand punctajele finale ale concursului, cu conditia ca acesta
sa fi obtinut punctajul final minim necesar ocupdrii concursului.

Art. 49. — (1) Dupa prezentarea in vederea numirii, politistii
Primariei vor urma un curs de formare organizat in centrele proprii
sau alte institutii abilitate.

(2) La terminarea cursurilor, politistii Primariei vor
sustine examen in vederea obtinerii certificatului de absolvire.

(3) Contravaloarea cursurilor de formare se suporta din
bugetul propriu.

Art. 50. — (1) La numirea in functie, politistii Primarie1 depun
jurdmantul de credintd in fata directorul executiv al Politiei
Primariei, in prezenta superiorului ierarhic si a unui coleg.

(2) Juramantul are urmatorul continut: ,Jur sa
respect Constitutia, drepturile si libertatile fundamentale ale
omului, si aplic in mod corect si fara partinire legile tarii, sa
indeplinesc constiincios indatoririle ce imi revin potrivit
functiei, sa respect normele de conduita profesionala si civica
si sa pastrez secretul profesional. Asa sa-mi ajute Dumnezeu”.
Formula de incheiere va respecta libertatea convingerilor
religioase.
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Angajamentul de serviciu

Restituirea cheltuielilor

Uniforma de serviciu

(3) Refuzul depunerii juramantului prevazut la alin.
(2) atrage revocarea actului administrativ de numire in functie.

(4) Juramantul de credintd este semnat de cétre
functionarul din Politia Primariei, de directorul executiv al Politiei
Primariei, superiorul ierarhic, precum si de catre colegul asistent.

(5) Juramantul de credintd este contrasemnat de
primar, se pastreazd la dosarul personal al functionarului din
Politia Primadriet, iar o copie se inméaneaza acestuia.

(6) Prevederile alin. (1)-(5) se aplica si functionarilor
din Politia Primdriei proveniti din randul gardienilor publici.

CAPITOLUL V

Drepturile si obligatiile personalului

Art. 51. — (1) Politistii locali nou-incadrati, sunt obligati sa incheie
angajamente de serviciu pentru o perioada de 3 ani.

(2) Angajamentul se incheie in forma scrisa si cuprinde
clauze pentru ambele parti referitoare la drepturi si obligatii,
conditiile de pregatire si perioada pentru care functionarul se
obligd sa desfasoare activitati in cadrul Politiei Primariei.

(3) Dupa semnare, angajamentul va fi inclus in dosarul
personal al fiecarui functionar din Politia Primariei.

(4) Prevederile alin.(1)-(3) se aplica si pentru politistii
Primariei proveniti din randul gardienilor publici.

Art. 52. Daca functionarului din Politia Primariei numit in functia
ii Inceteaza raporturile de serviciu din motive imputabile acestuia,
inaintea expirarii perioadei prevazuta in angajamentul de serviciu,
acesta este obligat sa restituie contravaloarea cheltuielilor
efectuate cu pregatirea sa, proportional cu perioada rdmasa
neefectuata pana la expirarea termenului prevazut de art.51(1).

Art. 53. — (1) Politistii locali au dreptul la uniforma de serviciu si
echipament de protectie specific locului §i conditiilor de
desfasurare a serviciului, care se acorda gratuit.

(2) Articolele din care se compune uniforma si durata
maximd de uzurd sunt prevazute in Anexa nr. 1, la prezentul
Regulament.

(3) Descrierea uniformei de serviciu, legitimatiei de
serviciu si a insemnelor distinctive de ierarhizare ale personalului
Politiei Primadriei, sunt prevdzute In Anexa nr. 2, la prezentul
Regulament.
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Obligatii generale

Drepturi si obligatii
principale

(4) Uniforma si insemnele distinctive se poartd numai
in timpul executarii serviciului.

Art. 54. —(1) Politistii Primdriei au urmatoarele obligatii generale:
a) sa se prezinte la serviciu In conditii corespunzdtoare pentru
indeplinirea indatoririlor ce le revin si sa nu consume bauturi
alcoolice pe timpul executarii sarcinilor de serviciu,
b) la intrarea in serviciu sa verifice locurile si punctele vulnerabile,
existenta §i starea incuietorilor, a amenajdrilor tehnice si a
sistemelor de paza si alarmare si sd ia, in caz de nevoie, masurile
care se impun;
¢) sa cunoasca prevederile legale care reglementeaza activitatea de
siguranta publica, prevederile planului de siguranta publica, fisa
postului si precizarile sefilor ierarhici facute la intrarea in serviciu;
d) sa insoteasca persoanele carora li s-a permis accesul in incinta,
pe baza documentelor stabilite, si sd se deplaseze numai In
locurile pentru care au primit permisiunea de acces;
e) sd nu pdraseasca postul incredintat decat in situatiile si
conditiile prevdzute in consemnul postului;
f) sa verifice obiectivul Incredintat spre pazd sau zona in care isi
desfdsoara activitatea, cu privire la existenta unor surse care ar
putea produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. In
cazul cand acestea s-au produs, sd ia primele masuri de salvare a
persoanelor si a bunurilor, precum §i pentru limitarea
consecintelor acestor evenimente §i sd sesizeze organele
competente;
g) in cazul sdvarsirii unei infractiuni flagrante ia madasuri de
conducere si predare a faptuitorului structurilor Inspectoratului
General al Politiei Roméane competente potrivit legii. Daca
faptuitorul a dispdrut, asigurd paza bunurilor, nu permite
patrunderea in campul infractional a altor persoane si anunta
unitatea de politie competentd, Intocmind totodata proces-verbal
cu cele constatate;

h) sa constate contraventiile date In competentd si sa aplice
sanctiunile potrivit legii;

1) sa facd uz de armamentul din dotare numai cu respectarea
stricta a prevederilor legale.

(2) Pe timpul patrularii, politistii Primariei pot folosi

autovehicule cu insemnul distinctiv — ,,POLITIA PRIMARIEI
BACAU”.

Art. 55. — (1) In realizarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
politistii locali au urmatoarele drepturi si obligatii principale:

a) sa legitimeze persoanele care au incélcat dispozitiile legale ori
despre care au indicii cd se pregatesc sd comita sau au comis o

fapta ilicita;
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Raza de competenta

b) sd solicite sprijinul cetatenilor pentru urmadrirea, prinderea,
identificarea si conducerea la unitdtile teritoriale ale politiei, a
persoanelor care au comis fapte penale;

¢) in cazul infractiunilor flagrante, conduce si preda unitatilor
Politiet Romane pe faptuitori, i ia masurile ce se impun pentru
conservarea si paza locului faptei, daca este cazul, pana la sosirea
autoritatilor abilitate;

d) sa constate si sa aplice, in conditiile legii, contraventiile pentru
incalcarea ordinei §i sigurantei publice, curdtenia localitdtilor,
regulilor de comert stradal sau alte contraventii, pentru care li se
stabilesc competente, prin legi, hotdrari ale Guvernului sau ale
Consiliului Local si dispozitii ale Primarului;

e) sd poarte si sa foloseascd, in conditiile legii, armamentul si
munitia, precum si celelalte mijloace de apdrare si interventie
numai in timpul serviciului;

f) s@ conduca la sediul Politiei Primariei orice persoana care, prin
actiunile ei, pericliteaza viata altor persoane, ordinea publicd sau
alte valori sociale, precum si persoanele suspecte de savarsirea
unor fapte ilegale, a céaror identitate nu a putut fi stabilitd in
conditiile legii si sd prezinte un raport scris in legatura cu motivele
conducerii persoanei respective la sediul politiei; in cazul
nerespectdrii dispozitiilor date de functionarul public din Politia
Primariei, acesta este indreptatit sd foloseascd forta In conditiile
legii;

g) In exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local este obligat
sd poarte la uniforma insigna cu numar distinctiv de identificare si
sa prezinte legitimatia de serviciu, cu exceptia situatiilor in care
lipseste timpul necesar pentru aceastd formalitate; dupa incheierea
oricarei actiuni sau interventii, acesta se legitimeaza si isi declara
functia pe care o detine in unitatea din care face parte;

h) sa foloseascd gratuit mijloacele de transport local aflate in
proprietatea primdriei, pentru executarea, in timpul serviciului, a
unor misiuni in zona de competenta.

(2) In exercitarea drepturilor conferite de prezenta lege,
functionarul public din Politia Primariei are obligatia sa respecte
intocmai drepturile fundamentale ale omului, prevazute de lege si
de Conventia europeanad a drepturilor omului.

Art. 56. In indeplinirea atributiilor previzute de prezentul
Regulament, politistul Primariei, 1si exercitd competenta pe raza
municipiului Bacau, cu exceptia personalului contractual de paza,
cuprins 1n contractele operationale in afara municipiului.
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CAPITOLUL VI

Valorificarea patrimoniului, solutionarea drepturilor

Patrimoniul

Drepturile si obligatiile
niascute din contractele
incheiate de Corpul
Gardienilor Publici

Asigurarea tehnico-
materiala

Folosirea armelor letale si
neletale

Legea nr. 188 / 1999, cu
modificarile si completarile
ulterioare

si obligatiilor nascute din contracte

Art. 57. — (1) Patrimoniul Corpului Gardienilor Publici, va fi
preluat de Politia Primdriei municipiului Bacau, de la Consiliul
judetean Bacau, in cantitatile si valorile repartizate de catre acesta,
in conditiile art. 20 si art. 21 din Legea nr. 371/2004, astfel cum a
fost modificata prin Ordonanta de Urgenta nr. 23/2005, operatiune
prevazutd in hotararea nr. 54/28.04.2005 a Consiliului judetean
Bacau.

(2) Preluarea patrimoniului repartizat de Consiliul
judetean Bacdu se va face de comisia constituitd la nivelul
Primariei municipiului Bacau. Predarea — preluarea se va face prin
protocol.

Art. 58. — (1) Drepturile si obligatiile existente in contractele
incheiate de catre Corpul Gardienilor Publici Bacau, se preiau de
catre Politia Primadriei Bacdu, urmand a fi analizate, actualizate si
completate in conditiile legii.

(2) Politia Primdriei municipiului Bacdu poate sa
asigure contra cost potrivit competentei legale, paza si altor
obiective si bunuri de interes public sau privat, ale caror sedii
centrale se aflda pe raza municipiului Bacdu, precum si la
subdiviziunile acestora din afara municipiului, ca sursa de
completare a veniturilor necesare bunei functiondri, cat si pentru
sustinerea activitatii de formare profesionalda in domeniu.

Art. 59. Asigurarea tehnico-materiala a Politiei Primariei se va
desfasura conform reglementarilor proprii, stabilite prin hotarari
ale Consiliului Local.

Art. 60. Politia Primdriei Bacau este autorizatd sd procure, sa
detind si sd foloseascd arme letale si arme neletale, precum si
munitia corespunzatoare, pentru inarmarea personalului propriu, in
conditiile prevazute de lege.

Art. 61. Prevederile Legii nr.188/1999 privind statutul
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare si
ale altor acte normative referitoare la functionarii publici se aplica
in mod corespunzator politistilor Primariei, in mdsura in care prin
Legea administratiei publice locale nu se dispune altfel.
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Dreptul de asociere

Salarizare tranzitorie

Data adoptarii

Pentru personalul contractual se aplica prevederile Codului
Muncii cu modificarile si completarile ulterioare

Art. 62. Personalul Politiei Primariei se poate asocia In organizatii
sindicale sau in alte organizatii, in conditiile legii.

Art. 63. Pana la definitivarea preludrii de cétre Politia Primariei a
patrimoniului, a drepturilor si obligatiilor ndscute din contractele
incheiate de Corpul Gardienilor Publici, in termenul prevazut de
lege, vor fi mentinute normele actuale referitoare la salarizare,
raporturile financiar-contabile cu institutiile administratiei centrale
si Primariei si personalul de conducere si executie existent.

Art. 64. Prezentul Regulament a fost adoptat in sedinta Consiliului
Local din data de ........................ , putdnd fi modificat si
completat in raport de evolutia situatiei operative.

PRIMARUL MUNICIPIULUI BACAU
ING. ROMEO STAVARACHE
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